FACONNIER

Description du poste

Unité de fagconnage au sein d’'un groupe d’imprimerie d’environ 500 personnes, recherche des fagonniers
polyvalents. L'atelier se compose de 17 plieuses, 7 encarteuses piqueuses, 5 massicots, 3 machines a
conditionner thermo-film, divers périphériques de sortie : palamides (mise sous bande kraft).
Le fagonnier peut étre affecté sur les différentes machines de finition, aux postes :

« dalimentation : approvisionnement des matériels en piles de cahiers, paquets de feuilles,

» de recette : réception de produits faconnés, opérations d’emballage, conditionnement, mise en

paguet, rangement sur palette.

Il assiste les conducteurs régleurs sur des manipulations simples, effectue le contrdle de la production (au
niveau de la recette) et participe aux opérations d’entretien / nettoyage des machine. Il peut intervenir en
cas d'incident et procéder a des réglages de premier niveau.

Conditions

Nature du contrat CDI Début du contrat | iImmeédiatement
Horaires horaires en équipes successives 2x 7 | | joy de travail Vitry sur Seine
Salaire brut mensuel | Selon expérience : base SMIC ou plus

Candidat

Formation Dipléme exigé Oui [ ] Non [X]

Expérience professionnelle

Expérimenté ou débutant

Autres compétences souhaitées

savoirs de base (lire, écrire, compter) — sens de I'observation (acuité visuelle) - sensibilité technique — ri-
gueur et sens de la qualité (travaux de précision, procédures qualité et régles de sécurité) — aptitude au
travail en éauipe — les aléas et exigences de la production nécessitent de la réactivité

Remarques

évolution possible en interne sur des postes qualifiés en fagonnage pour des candidats curieux et motivés
beaucoup de manutention manuelle (paquets, piles de feuilles) et utilisation d’appareils de manutention

Entreprise

Raison Sociale Adresse

LA GALIOTE PRENANT

Responsable recrutement

Laurence LOCATELLI-BERLIOZ Téléphone 01 49 59 55 45
Mail : www.prenant.fr
site Internet ' '

l.locatelli-berlioz@prenant.fr

Recrutement

Adresser CV et lettre de motivation a I'entreprise



